COMUNICADO

Com o objetivo de mantermos todos os empregados bem informados e
tranquilos para este final de ano, assim como reforcar a transparéncia da boa
relacao entre este Sindicato e a atual diretoria da Celepar na tratativa de alguns
assuntos importantes, vimos informar sobre:

1 — Plano de Saude

A empresa ja tem a aprovacao do atual governo para realizar uma nova licitacao
neste beneficio. Isto se faz necessario para a manutencédo das boas praticas de
gestao em contratos.

Para tranquilizar os usuarios do atual plano, a Celepar estd encaminhando
também para aprovacdo do governo, uma proposta de prorrogacao do atual
contrato.

Hoje pela manhd a GRH e a GECON estiveram reunidas com representantes da
Unimed para discutir sobre alguns detalhes técnico-operacionais, no sentido de
viabilizar esta agao.

2 - PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao

Ontem dia 8/dez, o presidente da Celepar assinou o contrato com a empresa NEO
LABOR que ira realizar o trabalho de confec¢cado do novo PCCR, garantindo assim
a conclusdo dos tramites contratuais.

Segunda-feira préxima, dia 13, acontecera a primeira reunidao de trabalho entre
empresa e consultoria, com vistas a iniciar oficialmente o referido trabalho na
Celepar.



