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SINDICATC DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DO PARANA

Curitiba 11 de agosto de 2009 OF. 283/2009

A

CELEPAR -Companhia de Informética do Parana
Dr. Ariel da Silveira

Diretoria Administrativa Financeira

Ref.: Cldusula Vigésima Terceira - AUXILIO CRECHE / PRE-
ESCOLA. - Acordo Coletivo de Trabalho 2009/2010.

Viemos através do presente solicitar esclarecimento
quanto a negativa de pagamento do Auxilio Creche/Pré-Escola para os
trabalhadores que possuem filhos com idade entre 6 e 7 anos.

Fora trazido ao conhecimento do SINDPD-PR que a
justificativa para o ndo pagamento do beneficio convencional foi de
que as criancas entre 6 e 7 néo mais fazem parte da pré-escola.

Diante do exposto, cumpre ressaltar alguns fatos e
dispositivos legais que envolvem o caso em tela, vejamos:

Com as alteracoes realizadas na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional no ano de 2006, as criancas até os 52is
anos de idade fazem parte da educacgdo infantil e as criancas a partir
dos seis anos fazem parte do ensino fundamental.

Todavia, deve-se ressaltar que a clausula que versa
sobre o reembolso ‘de valores de despesas provenientes de
mensalidades escolares é uma conquista histérica dos trabalhadores,

sendo este beneficio pago as maes e pais celeparianos hé varios anos.
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Compete salientar que o motivo de constar na
referida clausula o pagamento das mensalidades provenientes de
creches e pré-escolas se da ao fato de que quando esta fora inserida
no Acordo Coletivo néo havia limitagdo de idade para criancas sairem
da pré-escola.

Cumpre também frisar que a clausula convencional
menciona que o pagamento do beneficio tem como limite maximo o

ano letivo em que o filho complete 7 anos de idade.

Diante de tal fato o ndo pagamento do beneficio péra
pais que tem filhos com idade superior a seis anos ¢ uma
interpretacdo prejudicial aos trabalhadores, sendo tal entendimento
vedado pelo sistema legal trabalhista.

Sendo assim, requer-se esclarecimentos quanto aos
pontos ora apresentados, bem como seja efetuado o pagamento para o
trabalhadores que possuem filhos com idade acima de ©6 anos
matriculados no ensino fundamental. %

Sem mais, reiteramos nossos protestos de elevada

estima e apreco.

Atenciosamente,

Malgi)etlblﬁcia Haisi Mandalho

Diretoria Colegiada SINDPD-PR
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Curitiba, 19 de novembro de 2009.

Ao

Sindicato dos Empregados de Empresas
de Processamento de Dados do Estado
do Parana — SINDPD-PR

Nesta

Em resposta ao oficio n® 283/2009, prestamos os seguintes esclarecimentos:

A clausula Vigésima Terceira do Acordo Coletivo de Trabalho vigente, firmado
entre o Sindicato de Empregados de Empresas de Processamento de Dados do
Estado do Parana - SINDPD;PR e a Companhia de Informatica do Parana —
CELEPAR, estabelece a “manutengdo do Auxilio Creche/Pré-Escola, na forma de
reembolso de despesas efefuadas com mensalidades em creches e pré-escolas com
filhos de empregados, tendo como fimite maximo o ano letivo em que o filho complete

07 anos de idade, mediante a comprovagao das despesas”.

Concomitantemente ao ACT, a Lei n? 11.114, de 16 de Maio de 2005, através
do inciso | do art. 32° determina a obrigatoriedade de “matricular fodos os educandos
a partir dos seis anos de idade, no ensino fundamental...” e a Resolugdo n° 3, de 3 de
Agosto de 2005, do Conselho Nacional de Educagao — Camara de Educacao Basica,
define que os anos iniciais do Ensino Fundamental s&o destinados a criangas com .
faixa etaria prévista de 6 a 10 anos de idade, além da duracdo maxima de 5 anos.

Diante do exposto, salientamos que, apesar do ACT limitar a concessao do
beneficio aos filhos dos empregados que ainda ndo completaram 7 anos de idade, o
objetivo Unico e principal é garantir o reembolso aos pais de criancas que estejam
matriculadas exclusivamente em creches ou pré-escolas, permitindo que, no caso
de necessidade excepcional, os empregados com filhos que nao consigam
acompanhar ¢ ritmo previsto pelo Ministério da Educac¢do, possam continuar

recebendo este auxilio até que seus filhos completem a idade supramencionada.
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Vale ressaltar, por outro lado, que a dnica possibilidade de reembolso para

Ensino Fundamental, previsto no ACT, trata-se da cldusula Décima Terceira, que

estabelece a “manutengdo da concessdo do Auxilio Educacdo, para empregados

regularmente matriculados no ensino fundamental, médio, pos-médio...".

Portanto, reiteramos o entendimento que o reembolso é restrito as criancas
matriculadas em creches ou pré-escola, tendo em vista o embasamento legal e ao
fato que, se nos atermos especificamente a idade, independentemente de qual
graduacio de ensino, estaremos concebendo um beneficio que em nenhum momento

foi objeto de negociacdo em mesa.

Atenciosamente,

N

Adenis S3nto Tortato

Gerentelde Recursos Humanos

Rua Mateus Leme, 1561 - Caixa Postal 15061
80530-010 - Curitiba - Parana - Brasi!

Fone 41 3350-5000 - Fax 41 3252-0782
WWW.pr.gov.br

celepar@pr.gov.br




